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Prot.n. 1040 /E3 Verbania, 24/02/2011

Oggetto: designazione ad Incaricati del trattamdirdiati personali i componenti dell’'unita orgaraiza
“Collaboratori Scolastici e Personale Ausiliario”

Il responsabile del trattamento dei dati personali

Visto - il D.Lgs 196/2003 “Codice in materia di pratze dei dati personali”, che d'ora in poi nel e
documento sara richiamato semplicemente come “@bdic
Premessache

- Aisensidell'art. 28 del Codice nel presente affitolare dei dati personali trattati da partejdesto istituto
I'lstituto stesso, di cui il sottoscritto & Legd&appresentante pro-tempore

- Il Titolare ha applicato I'art. 29 del Codice ctensentiva la facolta di nominare uno o piu Respbiti di
tutti o parte dei trattamenti e che pertanto tostaminato la sig.a Sarasso Marilena

- L’art. 30 del Codice impone di nominare gli Incati del trattamento dei dati personali

- L’art. 33 impone di adottare le misure di sicuredisposte dal Codice e almeno le misure minimeviddate
dall'allegato B del Codice stesso

consideratoche

- occorre definire le misure minime di sicurezza lfedtivita di ciascuna unita organizzativa nel teaento di
dati personali e per I'esecuzione di procedimantiministrativi e individuare gli Incaricati

- la nomina a Incaricato non implica I'attribuziodefunzioni ulteriori rispetto a quelle gia assegnaensi
soltanto ricevere un’autorizzazione a trattarel gatsonali e istruzioni sulle modalita cui attesienel
trattamento

- larticolazione organizzativa dell’lstituto & fortdasu 6 unita : docente vicario, collaboratori Béigente
Scolastico, personale docente (compresi docemtirgsifficialmente incaricati di esami o altre fiorz presso
I'lstituto) , personale di segreteria, personalsilario (Collaboratori scolastici) e membri (ancbgterni alla
scuola) degli Organi Collegiali

determina

1) Di designare I'unita organizzativa “Collaboratori Scolastici e Personale Ausiliario” quale Incaricata del
trattamento dei seguenti dati personali elenatpanto 1 - Elenco dei trattamenti nel capitolo:

Trattamenti di dati personali effettuati_da Collaboratori Scolastici e Personale Ausiliario

2) Didare atto che ogni dipendente che cessa diafide pli questa unita organizzativa cessa autonmagiote
dalla funzione di Incaricato, che ogni nuovo dipemte che entra a far parte di questa unita orgaitivze
assume automaticamente la funzione di Incaricé® jrc un determinato momento I'elenco degli incatic
appartenenti a questa categoria corrisponde altelelei dipendenti validamente in servizio cheareb
parte.

3) Di autorizzare questa categoria di Incaricati #dra tutti i dati personali con cui entrino corque in
contatto nell’lambito dell’espletamento dell’ attévidi loro competenza.

4) Di autorizzare I'unita organizzativa “Collaborat&tolastici e Personale Ausiliario” a trattare i dansibili e
giudiziari con cui vengano a contatto durantdiliaé di loro competenza nell’ambito dell'lstituto

5) Diindicare per I'unita organizzativa “Collaborat&colastici e Personale Ausiliario” quali misulie
sicurezza da applicare tassativamente nel trattinui dati personali in genere , nella gestionleatiche dati
cartacee, le istruzioni operative riportate neltpus— Elenco misure di protezione dei dati preseei DPS
affisso all’albo d'Istituto, nella parte a loro dedta.

6) Fermi restando obblighi e responsabilita civiienali dei dipendenti pubblici nell’ambito dellegiata
d’ufficio, di disporre sotto vincolo disciplinar®bbligo tassativo di attenersi alle suddette usnni per tutti i
dipendenti facenti parte dell’'unita organizzatizotlaboratori Scolastici e Personale Ausiliario”.



7) Didare atto che i punti “1 - Elenco dei trattaniitat'é — Elenco misure di protezione dei dati” peati nel
DPS affisso all'albo d'Istituto fanno parte integta del presente documento.

8) Dimettere a disposizione copia del D.Lgs 196880 altri materiali informativi

9) Di organizzare apposite riunioni esplicative e fative

10) Di mettere a disposizione, non appena redattopduinento Programmatico sulla Sicurezza dei dasiqueli.

11) Di consegnare, all’atto dell’assunzione in servizoogni nuovo componente anche temporaneo def'uni
organizzativa in oggetto copia della presente detex e i relativi allegati e di provvedere affinchiéeva
un’adeguata formazione individuale.

di impartire le seguenti Istruzioni Generali:

Il Responsabile e gli Incaricati devonoattenersi rigorosamente a tutte le regole dettitk D.Lgs
196/2003 e in particolare ai seguenti punti fondataé:

L'obbligo di mantenere il dovutoiserbo in ordine alle informazioni delle quali si sia enuti a conoscenza nel
corso dell'incarico, deve permaneri ogni casqQ anche quando sia venuto meno lincarico stéastd326 del
codice penale e art. 28 della legge 241/90).

Ai sensi dell'art. 30 del Codice gli Incaricati dghttamento devono operare sotto la diretta atdodiel
Titolare (o del Responsabile, se nominato) e devetaborare i dati personali ai quali hanno accesso
attenendosi alle istruzioni impartite.

Finalita del trattamento: Ai sensi dell'art. 18 del Codice in materia di mpione dei dati personali, il
trattamento di dati personali da parte di soggpttbblici & consentito soltanto per lo svolgimentelld
funzioni istituzionali.

Modalita di trattamento dei dati: Puo essere effettuatomanualmente, mediantestrumenti informatici,
telematici o altri supporti. Ai sensi dell’art. 11 del Codice, il trattamentoveeapplicare il principiodi
pertinenza e non eccedenzarispetto alle finalita del trattamento medesimo,rtpeto € consentita
lacquisizione dei soli dati personali strettameniedispensabili per adempiere alle finalita riclees
dall'interessato. Si ricorda che ogni acquisiziodé dati dev'essere preceduta dall'apposita inforaat
all'Interessato di cui all'art. 13 e 22, avendoamel caso di documenti ritenuti potenzialmentessificabili come
sensibili o giudiziari di fare espresso riferimertiba normativa che prevede gli obblighi o i cothn base alla
quale é effettuato il trattamento.

| dati devono essere trattati in mol@cito e secondo correttezzajevono esseresatti ed aggiornati.

E’ vietata all'Incaricato qualsiasi forma di diffiesie e comunicazione dei dati personali trattag clon sia
funzionale allo svolgimento dei compiti affidati.

Per il trattamento devono essere seguite le norinkeghe in materia di tutela della riservatezza dati
personali e devono essere applicate le misureadepione previste dal Titolare.

Categorie di soggetti ai quali i dati possono essercomunicati: Ai sensi dell'articolo 19 del Codice la
comunicazione da parte della scuola ad altri saggetoblici € ammessa quando € prevista da una aatim
legge o di regolamento. In mancanza di tale normm@&dmunicazione € ammessa previa comunicazione al
Garante e attesa del diniego o del silenzio-asselgm 45 giorni. La comunicazione da parte dellzokc a
privati o a enti pubblici economici e la diffusion@ono ammesse unicamente quando sono previsteadaouma di
legge o di regolamento.

Modalita di trattamento dei dati sensibili/giudiziari: Ferma restando I'applicazione delle disposiziomgjewiti in
materia di trattamento dei dati sensibili e giuglizie delle istruzioni impartite dal Titolare e désponsabile del
trattamento, i documenti (anche tuttora in lavooaz e non definitivi) ed i supporti recanti datinsiili o
giudiziari devono essere conservati in elementiadiedo muniti di serratura e non devono essereial@sc
incustoditi in assenza dell'incaricato.

Trattamenti di dati inerenti la salute: i supporti ed i documenti recanti dati relativieaflalute e alle abitudini sessuali
devono essere conservati separatamente in camtemitniti di serratura.

F.to IL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO
Il Direttore dei Servize@erali e Amministrativi
Sarasso Marilena
Firma per accettazione

copia per l'interessato
copia agli atti istituto



